ALLEGATO "A1"
Al COMUNE di CAPO D’ORLANDO
  (ME)

Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami, per il conferimento di un incarico di collaborazione ai sensi dell’art. 7 commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. cat. “Middle” – profilo “FT”.
A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi delle disposizioni di cui al D.P.R. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara:
QUADRO 1
Cognome ………............................................................…………………………………………………………………………
Nome …………………………………………………………...……….........................................................……………………
Codice Fiscale …………………………………………………………...……….........................................................………
Residenza……………………………..........................................…………………………… Numero civico ………………
Città di residenza ……………..............……………………… C.A.P. .……………… Prov. ………………………………………
Numero di telefono ……..……/………………….…………………………….
Luogo di nascita ……………..............………………………………………………… Prov. …………………………………………
Data di nascita ………………………………………
Indirizzo di posta elettronica certificata (pec) e/o e-mail per comunicazioni ………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
QUADRO 1. BIS
da compilare solo nel caso che le comunicazioni relative alla presente domanda debbano essere inviate ad un recapito diverso da quello della residenza
Cognome ………............................................................…………………………………………………………………………
Nome …………………………………………………………...……….........................................................……………………
Codice Fiscale …………………………………………………………...……….........................................................………
Residenza……………………………..........................................…………………………… Numero civico ………………
Città di residenza ……………..............……………………… C.A.P. .……………… Prov. ………………………………………
Numero di telefono ……..……/………………….…………………………….
QUADRO 2 - Requisiti generali
In presenza di caselle, barrare quella che interessa, completando se richiesto la dichiarazione (es: condanne penali: ove non vi siano condanne penali barrare casella |no|, )
Cittadinanza
Barrare la casella che interessa, completando se richiesto la dichiarazione (in caso di cittadinanza diversa da quella italiana, indicare di quale Stato)
[ ] italiana;
ovvero:
[ ] del seguente Stato membro dell'Unione Europea  

In quest'ultimo caso (si prega di barrare i punti corrispondenti alla propria posizione):
[ ] di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza;
[
] di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
[ ] di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
ovvero:
[ ] del seguente Stato NON membro dell'Unione Europea  

In quest'ultimo caso (si prega di barrare i punti corrispondenti alla propria posizione):
[
] la sussistenza di una delle condizioni di cui all’articolo 38 del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’articolo 7 della Legge n. 97/2013, e precisamente:

 







;
[
] di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
[ ] di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
(N.B.: occorre allegare copia fotostatica della documentazione attestante la ricorrenza di una delle condizioni di cui all’articolo 38 del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’articolo 7 della Legge n. 97/2013)
	· idoneità fisica all'impiego ed alle mansioni
	|SI’|
	|NO|

	· iscrizione nelle liste elettorali di un Comune
	|SI’|
	|NO|


- se sì, specificare in quale Comune: ..................................................................…………………………
· se no, indicare i motivi della non iscrizione o della avvenuta cancellazione dalle liste medesime: ......................................................................................................................................
· condanne penali che comportano l'interdizione perpetua dai pubblici uffici   |SI’| 
|NO|

  se sì, indicarle ............................................................................……………………………………………...
· licenziamento o destituzione dall'impiego presso una P.A. o decadenza nonché dispensa dall'impiego per persistente insufficiente rendimento
|SI’|
|NO|
· per i candidati di sesso maschile: di essere, nei riguardi degli obblighi militari: [
] in posizione regolare
[
] non soggetto agli stessi, ai sensi della Legge 23.08.2004 n. 226 (ultima leva: anno 1985)
[ ] in posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva secondo l'ordinamento dello Stato di appartenenza (per i cittadini non italiani)
	· di avere conoscenza della lingua inglese
	|SI’|
	|NO|

	· di avere conoscenza dei principali programmi ed applicazioni informatiche
	|SI’|
	|NO|

	· handicap fisico che non pregiudica l’idoneità all’impiego
	[ SI’|
	|NO|

	e in tal caso, per sostenere le prove d’esame (in relazione al proprio handicap):
	
	

	* necessità di ausili
	|SI’|
	|NO|


Se sì, quali ………….........................................................................…………………………………………….
* necessità di tempi aggiuntivi
|SI’|
|NO| Se sì, quanto ……………..………..................................................................................................……
(N.B.: occorre allegare idonea certificazione, rilasciata dalla competente struttura sanitaria pubblica, che specifica gli elementi essenziali della condizione di svantaggio, posti a fondamento della richiesta di ausili e/o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove).
· diritto, ai sensi dell'articolo 20 comma 2-bis della Legge n. 104/1992, ad essere esonerato dalla prova preselettiva in quanto in possesso di invalidità uguale o superiore all'80%
|SI’|
|NO|
(N.B.: occorre allegare idonea certificazione, rilasciata dalla competente struttura sanitaria pubblica, che attesta il grado di invalidità uguale o superiore all'80%).
QUADRO 3 - Requisiti specifici:
In presenza di caselle, barrare quella che interessa
· possesso della seguente Laurea quinquennale (v. art. 1 del bando): …...................................................
..............................................................................................................................................................
· Istituto presso cui è stata conseguita (denominazione Istituto scolastico e sede):
............................................................…………………………………………………………....….............................
............................................................…………………………………………………………....…..............................
· data (o anno) di conseguimento ………….......................................……………………………………….....….
· abilitazione all'esercizio della professione  (corrispondente  al  titolo  di  studio  posseduto)  di
….....................................................................................................
|SI’|
|NO|
conseguita in data ….......................................................................................................................
· esperienza nelle attività di programmazione, progettazione, affidamento o esecuzione di appalti e concessioni di lavori (da dettagliare nel CV) .............................................................................................
…......................................................................................................
|SI’|
|NO|
QUADRO 4 - Preferenze
In presenza di caselle, barrare quella che interessa, completando se richiesto la dichiarazione (es: condanne penali: ove non vi siano condanne penali barrare casella |no|, )
· titoli che danno diritto alle RISERVE di cui all'art. 6 del bando
|SI’|
|NO| se sì, indicarli …………………............................................................................…………………………………….
.............................................................................. (N.B.: occorre altresì allegare la relativa documentazione)
· titoli di PREFERENZA  (all. "2")
|SI’|
|NO| se sì, indicarli …………………............................................................................………………………………………………..…
.............................................................................. (N.B.: occorre altresì allegare la relativa documentazione)
	· ove indicato indirizzo e-mail, autorizzazione all’utilizzo
di tale mezzo per recapito di comunicazioni relative al bando
	|SI’|
	|NO|

	1) Allegati obbligatori PER TUTTI:
|   | Copia fotostatica di documento di identità in corso di validità;
|   | Curriculum vitae / professionale, datato e firmato.
	
	


I SOLI CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO ALLEGARE, ALTRESI':
2) In caso di cittadini di Stati NON membri dell'Unione Europea:
[ ] Copia fotostatica della documentazione attestante la ricorrenza di una delle condizioni di cui all’articolo 38 del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’articolo 7 della Legge n. 97/2013;
3) In caso di possesso di titoli di PREFERENZA:
| | Certificazione in carta semplice comprovante il possesso degli eventuali titoli di preferenza nell'assunzione, già indicati nella domanda (vedi art. 7 del bando e allegato "2");
4) In caso di possesso di titolo di studio conseguito all'estero:
| | Estremi del provvedimento di equiparazione da parte delle autorità competenti, così come previsto dall’articolo 38 del D.Lgs. n. 165/2001.
5) In caso di HANDICAP FISICO, non pregiudicante l'idoneità all'impiego:
| | Certificazione rilasciata dalla competente struttura sanitaria pubblica che ne specifichi gli elementi essenziali.
6) In caso di invalidità uguale o superiore all'80%:
| | Certificazione rilasciata dalla competente struttura sanitaria pubblica attestante il grado di invalidità (ai fini della richiesta di ausilio di mezzi, solo nel caso in cui il candidato lo richieda.
Il sottoscritto dichiara:
| | di essere a conoscenza e di accettare in modo incondizionato tutte le prescrizioni ed indicazioni contenute nel bando di concorso;
| | di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente domanda possano essere trattati, nel rispetto della vigente normativa sulla privacy, per gli adempimenti connessi all'espletamento della presente procedura e, successivamente, per le finalità inerenti l'eventuale gestione del rapporto di lavoro.
Il sottoscritto si impegna a notificare tempestivamente per iscritto, mediante PEC, indirizzata al Comune di Capo d’Orlando, Settore AA.GG. Amministrativo – Servizio Personale, le eventuali variazioni del recapito per le comunicazioni relative al concorso, esonerando l'Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.
Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che l’Amministrazione non risponde per eventuali disguidi postali, né per la mancata comunicazione – da effettuare con le modalità previste dal bando – dell’eventuale cambiamento di residenza o del recapito delle comunicazioni, indicati nella presente domanda.
LUOGO E DATA 








FIRMA

CATEGORIE DI CITTADINI CHE NEI PUBBLICI CONCORSI HANNO PREFERENZA A PARITÀ DI MERITO E A PARITÀ DI TITOLI
A PARITÀ DI MERITO HANNO TITOLO A PREFERENZA:
(D.P.R. 487/1994 - art. 5 - così come modificato dal D.P.R. 693/1996 e da quanto stabilito dall’art. 2 – comma 9 - della Legge 191/1998):
1. gli insigniti di medaglia al valore militare;
2. i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3. mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4. i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5. gli orfani di guerra;
6. gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8. i feriti in combattimento;
9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
10. i figli dei mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
11. i figli dei mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
12. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
13. i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14. i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15. i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
16. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;
17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno nell’Amministrazione che ha indetto il concorso;
18. i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;
19. gli invalidi ed i mutilati civili;
20. militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.
20-bis) gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei corpi civili dello Stato.
A PARITÀ DI MERITO E DI TITOLI LA PREFERENZA È DETERMINATA:
a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche.
Se a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli preferenziali due o più' candidati/e si collocano in pari posizione, è preferito il/la candidato/a più' giovane di età ai sensi dell'art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998, n. 191, che ha modificato l'art.3, comma 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127.
I candidati interessati dovranno dichiarare nella domanda il possesso dei titoli di preferenza a parità di valutazione ed allegare alla medesima i documenti in carta semplice che ne attestino il possesso alla data di scadenza del presente bando.
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE AI SENSI DELL’ART. 7 COMMI 6 E 6 BIS, DEL D.LGS. 165/2001 E SS.MM.II. CAT. “MIDDLE” – PROFILO “FT” – A VALERE SUI FONDI DEL PNRR PER UN PERIODO NON SUPERIORE A 36 MESI, PROROGABILE ENTRO E NON OLTRE IL 31/12/2026
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