
COMUNE DI CAPO D'ORLANDO

OBIETTIVO STRATEGICO 

RESPONSABILE AREA SISTEMA PREMIANTE

ANTONINO COLICA ECONOMICO - FINANZIARIA
PREMIO COSTO FUORI ORARIO

Titolo Obiettivo:

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 Stesura e precisione  degli atti;

completamento degli atti nei tempi previsti;

3

4

INDICI DI RISULTATO
Efficacia Quantitativa ATTESO RAGGIUNTO Scost.

1

Efficacia Temporale ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Realizzazione complessiva delle attività 31-12-2019

Efficacia Qualitativa ATTESO RAGGIUNTO Scost.

Efficienza Economica ATTESO RAGGIUNTO Scost.

100%

AGGIORNAMENTO INVENTARIO COMUNALE – CONTABILITA’ ECONOMICO-PATRIMONIALE

Gli obiettivi da realizzare:
- Inventario comunale attraverso aggiornamento dei beni inseriti e nuovo inserimenti;
- Elaborazione del Rendiconto 2018 secondo la nuova Contabilità Economico-Patrimoniale con i criteri della partita doppia e 
scrittura contabile in prima nota;
- Bilancio consolidato 2016- 2017 – 2018
 Migliorare la tempistica dei pagamenti, assicurando il rispetto  dell’ordine cronologico ed effettuando i pagamenti nel rispetto 
dei termini  prevista per legge e/o contrattuali;

Descrizione 
Obiettivo:

2

Aggiornamento inventario generale in collaborazione con i capi 
area

Risparmio di risorse per lavoro svolto internamente senza il supporto di personale
Esterno.



OBIETTIVO STRATEGICO 

RESPONSABILE AREA SISTEMA PREMIANTE

ANTONINO COLICA ECONOMICO - FINANZIARIA
PREMIO COSTO FUORI ORARIO

VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti

Cause Cause

Effetti Effetti

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi

Intrapresi Intrapresi

Da attivare Da attivare

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

Cat. Cognome e Nome Costo orario n° ore dedicate Costo della risorsa

0%
0 COSTO DELLE RISORSE INTERNE

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

% 
Partecipazione


