COMUNE DI CAPO D'ORLANDO
OBIETTIVO STRATEGICO assegnato d’ufficio

RESPONSABILE AREA SISTEMA PREMIANTE
MARIA TERESA CASTANO VIGILANZA EREGIG E0SHCIET ORNORARIG
Titolo Obiettivo: [Tutela consumatori e promozione sicurezza in occasione dei festeggiamenti del Santo Patrono
Descrizione
Obiettivo: Gli obiettivi da realizzare:
-si confermano gli obiettivi del 2018 e precisamente:
Ampliare la fascia ordinaria di presenza della Polizia Locale attraverso lo svolgimento si servizi serali e notturni, anche
perseguendo obiettivi mirati, ottimizzando le risorse umane;
Sicurezza e controllo del territorio in occasione di solennita civili e religiose e manifestazioni sportive;
Organizzare azioni di contrasto all’abusivismo edilizio, commerciale e allo scorretto conferimento dei RSU, nel circuito di raccolta
e controllo rifiuti fuori cassonetto;
Interagire con le istituzioni scolastiche ed il mondo associativo per diffondere una maggiore coscienza civile.
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 Sorveglianza corretto montaggio bancarelle e prevenzione
abusivismo commerciale
2 . . S -
Sicurezza dei fedeli e visitatori
3 Prevenzione in sinergia con le altre FDO di eventuali reati
predatori
4 Monitoraggio circolazione stradale
INDICI DI RISULTATO
Efficacia Quantitativa ATTESO RAGGIUNTO Scost.
100%
Efficacia Temporale ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Annuale 31-12-2019
Efficacia Qualitativa ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Efficienza Economica ATTESO RAGGIUNTO Scost.
aumento incassi per verbalizzazione amministrativa e stradale 20%




OBIETTIVO STRATEGICO assegnato d'ufficio

RESPONSABILE AREA SISTEMA PREMIANTE
MARIA TERESA CASTANO VIGILANZA ERENIG COSTOIRC ORIORARLG
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % . Costo orario |n° ore dedicate| Costo della risorsa
Partecipazione
0%
0 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




