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Comune di Capo d’Orlando
Citta Metropolitana di Messina
AMBITO DISTRETTUALE OTTIMALE n. 2
Distretto Socio Sanitario 31
Comuni di: Capo d’Orlando-capofila- Capri Leone ¢ Torrenova
Citta Metropolitana di Messina
Ufficio Piano
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER RECLUTAMENTO N. 2
ASSISTENTI SOC.LI SPECIALISTI PER POTENZIAMENTO SERVIZI PRESA IN CARICO ED
INTERVENTI SOCIALI E SOCIO-SANITARI RIVOLTI AI DESTINATARI. AOD2 DEL D.SS31
PARTNER PROGETTO PON “INCLUSIONE” - AZIONE A.1.B- FSE.2014-2020, CCI N.
2014IT05SFOP001 A VALERE SU AVVISO 1/2019. CUP: C41H20000090006.
SI RENDE NOTO
Relativamente alla selezione di cui in oggetto, con verbale n. 2 del 24.5.2021,
la commissione
avendo constato che problemi tecnici di collegamento non consentivano lo svolgimento del colloquio
in via telematica, al fine di garantire la massima partecipazione e trasparenza,
ha stabilito
che il colloquio si terrd in data 10.06.2021 alle ore 10,00 in presenza e previa adozione di
provvedimenti richiesti in merito alle misure anticovid- 19.
Tutti i candidati saranno preventivamente informati delle misure adottate sulla base del
PROTOCOLLO per lo svolgimento dei concorsi pubblici , validato dal Comitato tecnico-scientifico
a fine marzo 2021 e finalizzato a disciplinare le modalita di organizzazione e gestione delle prove
selettive, per consentirne lo svolgimento in presenza in condizioni di massima sicurezza rigpetto al
contagio da Covid-19, mediante apposita comunicazione mediante il portale del Comune di Capo
&’Orlando, con particolare riferimento ai comportamenti che dovranno essere tenuti.
Il presente a valere quale notifica per tutti i candidati ammessi.
Dalla residenza Municipale, i 24.05.2021
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